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Ergonomie in der Arbeitsgestaltung stand im Mittelpunkt des jüngsten Erfahrungsaustauschs
der MTM/IE-Regionalgruppe China. Diesmal fand das Treffen in der Fabrik von item in
Kunshan, Suzhou, statt. Die Teilnehmer kamen von Rieter (China) Textile Instruments Co. Ltd,
Voith Turbo Power Transmission (Shanghai) Co, Ltd, FAW JIEFANG Automotive Co., Ltd,
Nantong Sicont Intelligent Equipment Co. Ltd, Zf Automotive Technologies (Zhangjiagang) Co.
Ltd und Jiangsu Swift Machinery Technology Co., Ltd, unter anderem. Insgesamt nahmen mehr
als 50 Experten für Arbeitsgestaltung, betriebliches Gesundheits- und
Produktionsmanagement aus 26 Unternehmen an dem Treffen teil.
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Auf dem Programm standen ein Vortrag von Shaofei Ma, Technical Sales Manager von item
Industry Automation Technology (Qingdao) Co., Ltd. über die ergonomische Gestaltung der
Produkte und ein Rundgang durch das Ausstellungszentrum. Die Teilnehmer zeigten großes
Interesse an den AGR-zertifizierten Arbeitstischsystemen, dem durchgängigen ESD-Schutz,



den effizienten Transportwagen, dem MB-Baukastensystem, dem Profilrohrsystem D30, dem
Automationssystem und anderen Produkten. Darüber hinaus stellte Wei Jiang, Leiter
Ergonomie von MTM Shanghai, die Grundprinzipien von EAWS (Ergonomic Assessment
Worksheet), den Aufbau der Ergo-Map- und Quick-Screening-Verfahren vor. Außerdem teilte er
mit den Teilnehmern seine Erfahrungen und Tipps für effizientes und gesundes Arbeiten. Sein
Fazit: "Gute Ergonomie ist auch gute Ökonomie".

Während des Erfahrungsaustausches wurde deutlich, dass mit der zunehmenden Alterung der
Belegschaft Berufskrankheiten, die das neurologische, muskuläre und skelettale System
betreffen, zunehmen und einen nicht zu vernachlässigenden negativen Einfluss sowohl auf die
Gesundheit der Mitarbeiter als auch auf die Wirtschaftlichkeit des Betriebs haben. Eine
proaktive, quantitative Bewertung ergonomischer Risiken bei der Arbeitsgestaltung ist der
Schlüssel, um die Risiken zu kontrollieren und die Prozesse zu optimieren.

An einer Mitarbeit in der MTM/IE-Regionalgruppe China interessierte Unternehmen
wenden sich gern an Ms Jiaye Wang, wangjy@mtm-china.net
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